EKEGOLF

Ekends « Tammisaari

VERKSAMHETSPLAN 2014

EKONOMI

Utveckling av organisationen med kopta tjanster kommer att fortsattas. Detta for att trygga
ekonomin, da det ar 2015 faller bort ca 200 skotselvederlag (inte finansieringsvederlag) , ifall
ifragavarande aktier inte salts vidare fore detta. Skotselvederlaget borde kunna hallas pa nuvarande
niva efter 2014 med hjalp av organisationsforandringen. Caddiemaster- och kanslifunktionerna
utvecklas. Marknadsforingskommittén effektiverar samarbetet med speciellt rf:s tavlingskommitté.

Genom att golfaktiemarknaden fortfarande ar svar sa ar det viktigt att splitaktierna skulle kunna
Overga till ny dgare. Da halveras finansieringsvederlaget for en gammal aktie, halften 6vergar till den
nya splitaktiedgaren. Ett 6kat antal aktiedgare skulle ocksa ge en férbattrad ekonomi.

Pa kostnadssidan fortsatter arbetet med att hitta inbesparingar. Leasingkostnaderna fortsatter att
minska. De maskiner, som frigors fran leasingsystemet, inloses.

Projektet géllande en hall for golfbilar pa nedre parkeringsplatsen undersoks.

Laneavkortningarna ar enligt avtal 2014-2016 arligen 30.4 68.900€ och fran och med 2017 arligen
168 900€ enligt nuvarande avtal.

Den stora utmaningen ar fortfarande pa lang sikt, att fa ett 6kat antal aktiedgare.
Styrelsen hoppas att alla aktiedgare understéder detta siljarbete och att aktionarerna dven
marknadsfor var bana i olika sammanhang.

BANAN

Banforbattringsarbeten kommer att utféras. Bankommittén fortsatter sitt arbete pa att planera hur
banan kan goéras battre vad galler minimerande av mark under arbetet, forbattra ruffar och rensa
sidoomraden. Aven &tgarder for att forbattra sikerheten p& banan planeras. Fortsatta dtgarder fér
att forbattra greenerna gors. Arbetet med par-3 banans greener fortsatter 2014.

Vi hoppas att en del av dessa arbeten fortsattningsvis kan géras som talkoarbete.

Avtal med Golf forbundet och andra banexperter gillande radgivning vid banskotsel kommer att
diskuteras av nya styrelsen.

Miljoarbetet fortsatter i samrad med bankommittén.

RESTAURANGEN

Restaurangverksamheten ges ut pa entreprenad. Kontraktet ar pa tidsperioden 1+2+2 ar.
Restaurangverksamheten skall ha B-rattigheter och uppfylla de krav myndigheterna stéller pa dylik
verksamhet och dess personal.



Restaurangen tillhandahaller lattare alternativ under hela perioden, fr.o.m. 15.06.2014 — 15.08.2014
serverar restaurangen en varm matratt fran kl. 11.00 — 17.00.

OPPETHALLNINGSTIDER

15.04 - 30.06.2014 Ma —Fre 10.00-17.00
L6 —S6n 10.00 - 18.00
01.07 - 15.08.2014 Ma —Fre 09.00 - 20.00

L6 — S6n 09.00 — 20.00
16.08 — 31.10.2014 Ma& — Fre 10.00 - 17.00

L6 — S6n 10.00 — 18.00
MARKNADSFORING OCH FORSALINING

Marknadskommittén bestar av endast tva personer. Under verksamhetsaret kommer vi att forsoka
hitta flera medlemmar till kommittén.

Under ar 2014 kommer hemsidan att fornyas for att forbattra sakerheten och 6ka
anvandarvanligheten.

Vi kommer att 6ka spelmojligheterna med olika paket for t.ex. nyboérjare och sommargaster. Vi satter
ocksa ihop storre paket riktat at foretag som innehaller t.ex. spelratter, reklam och tavlingar. Vi vill
ocksa hjalpa foreningen att hitta sponsorer till sina tavlingar.

For att kunna underlatta all férsaljning foreslas en stadgedndring for medlemskapet. Dessutom ar det
viktigt att hitta en I0sning dar aktieinnehavaren kan |6sgora sig fran sitt aktieinnehav och

vederlagsbetalning pa ett vettigt satt. Detta hjalper till att skapa en efterfragan pa aktien.

Vi arbetar ocksa for att aktiedgaren skall fa storre fordelar for sitt aktieinnehav.

Samarbetet med Alan Parry fortsatter.

Raseborg 10.2.2014
Styrelsen



